
   
 
 

 

Talents4Good sucht für die Lebenshilfe Starnberg gGmbH eine 

 

Leitung (m/w/d) für das inklusive Kinderhaus  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Gauting bei München, 

in Vollzeit (39 Wochenstunden) 
 

 

 
 

 

Als Sozialunternehmen beraten, fördern und betreuen wir seit mehr als 50 Jahren Menschen mit 

Behinderung und ihre Familien im Landkreis Starnberg. Dafür haben wir in unseren 

gemeindenahen Einrichtungen den Altersgruppen entsprechende Angebote entwickelt, vom 

Lernen über das Arbeiten bis hin zum Wohnen. Ganz im Sinne der Inklusion sind unsere 

Kinderkrippen, Kindergärten und Horte für Kinder mit und ohne Behinderung da. Eine dieser 

Einrichtungen ist unser inklusives Kinderhaus in Gauting. 

Rund 900 Kinder, Jugendliche und Erwachsene in 17 Einrichtungen im Landkreis Starnberg werden 

von 350 Mitarbeiter*innen betreut und gefördert. In unserem Kinderhaus Gauting sind über 20 

Mitarbeiter*innen für 102 Kinder verantwortlich, davon 17 Kinder auf Inklusionsplätzen. 

 

Unsere Einrichtungen zeichnen sich durch Professionalität und Fachkompetenz aus. Im Rahmen 

einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Leitung (w/m/d) für 

unser inklusives Kinderhaus in Gauting bei München.  

 

 

Ihre zukünftigen Aufgaben 

In Abstimmung und Zusammenarbeit mit dem Leiter Pädagogik und Angebote zur Teilhabe sind 

Sie für die fachliche, inhaltliche und organisatorische Leitung der Einrichtung verantwortlich. 

Hierbei bewegen Sie sich innerhalb unseres Leitbildes und des inklusiven Konzeptes für das 

Kinderhaus. Im Einzelnen bedeutet dies: 

• Sie führen 20 Mitarbeiter*innen in unterschiedlichen Funktionen und schaffen 

Rahmenbedingungen, die Ihr Team in der Ausführung der Aufgaben unterstützt und 

weiterentwickelt. 

• Sie sind für die Steuerung, Umsetzung und Weiterentwicklung der bestehenden Prozesse 

verantwortlich. Mit den jeweiligen Fachbereichen unserer Geschäftsstelle haben Sie dabei 

kompetente Ansprechpartner*innen an Ihrer Seite.  

• Sie optimieren und gestalten Prozesse und Inhalte in der Zusammenarbeit mit Ihrem 

Team. 

https://www.lebenshilfe-starnberg.de/kinder-jugendliche/lebenshilfe-kinderhaus-gauting


   
 
 

 

• Sie arbeiten an übergreifenden Standards für die gesamte Lebenshilfe Starnberg mit und 

bringen sich aktiv ein. 

• Sie netzwerken nicht nur mit Ihren Leitungskolleg*innen und den Diensten innerhalb der 

Lebenshilfe, sondern auch mit externen Kooperationspartner*innen. 

 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über ein pädagogisches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation, wie z. 

B. Erzieher*in mit entsprechenden Aus- oder Weiterbildungen und beruflicher Erfahrung. 

• Sie haben mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Pädagogik, idealerweise mit Bezug zum 

Thema Inklusion.  

• Sie bringen kooperative Führungserfahrung mit und haben die Fähigkeit, ein Team 

mitzunehmen, zu unterstützen und weiterzuentwickeln. 

• Sie sind eine kommunikative und wertschätzende Persönlichkeit, die es gewohnt ist, mit 

unterschiedlichsten Gesprächspartner*innen in Kontakt zu gehen. 

• Sie legen Ihren Fokus auf gemeinsames Arbeiten und die Moderation von Lösungen und 

Ergebnissen. 

• Sie zeichnen sich aus durch eine strukturierte Denkweise, behalten gerne den Überblick 

und sind bereit, in herausfordernden Situationen selbst mit anzupacken. 

• Sie schätzen die Vielfalt unterschiedlicher Tätigkeiten. 

• Neben den Kindern setzen Sie Ihre Mitarbeiter*innen in den Mittelpunkt Ihrer Arbeit und 

bringen Erfahrungen mit, diese erfolgreich zu unterstützen. 

 

Unser Angebot 

• Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Leitungsaufgabe in einer inklusiven 

Einrichtung, umgeben von einem etablierten und professionellen Sozialunternehmen mit 

17 Einrichtungen und 350 Mitarbeiter*innen. 

• Eine vielseitige Aufgabe mit großem Gestaltungsspielraum, einem eingespielten Team und 

kollegialem Austausch in der Leitungsrunde.  

• Einen unbefristeten Vertrag in Vollzeit mit Bezahlung nach TVöD-SuE 16. 

• Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen, wie eine betriebliche Altersvorsorge, 

Großraumzulage, Jahressonderzahlung, einen Zuschuss zur Kinderbetreuung und dem 

EGYM Wellpass. 

• Diverse Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, wie z. B. Coaching und Supervision. 

• Wenn Sie sich entscheiden, für die Stelle nach Gauting zu ziehen, unterstützen wir Sie gerne 

bei der Wohnungssuche.  

 

 

Bewerben Sie sich! 

Wenn Sie Lust darauf haben, uns und unsere Mission tatkräftig zu unterstützen, freuen wir uns auf 

Ihre Bewerbung! 

Die Lebenshilfe Starnberg ist ein inklusives Unternehmen und bekennt sich zu den Grundsätzen 

der Chancengerechtigkeit. Wir freuen uns über vielfältige Bewerber*innen, die die Diversität in 

unserem Team bereichern.  

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben) unter Angabe 

Ihres möglichen Starttermins ausschließlich über das Onlineformular der von uns beauftragten 

Personalberatung Talents4Good. 

Bitte schicken Sie uns keine Zeugnisse; diese fordern wir ggf. bei Ihnen nach. 

 

https://jobs.talents4good.org/jobs/lebenshilfe-starnberg-ggmbh-leitung-fur-das-inklusive-kinderhaus-vollzeit-gauting-bei-munchen/


   
 
 

 

Bei Rückfragen melden Sie sich gerne bei Iris Kilian unter kontakt@talents4good.org.  

 

Weitere Informationen zur Lebenshilfe Starnberg finden Sie auf unserer Webseite. 

mailto:kontakt@talents4good.org
https://www.lebenshilfe-starnberg.de/

